
３ヵ年（2018～2020年度）活動総括

総括

親しみ、楽しみ、喜びあえる松愛会を目指す “仲間と地域 笑顔で健康”
・ 意義ある人生の基礎となる“健康づくり”を推進

・ 環境変化に対応した友愛ネットワークづくりの推進

・ 女性会員活動の場を提供

福祉委員会

◆ 健康づくりの定着

・ 健康づくり活動説明会の開催（2018年51名 / 2019年47名参加） 2020年度はコロナの影響で中止となる

・ パナソニック健保やＰ保険サービスなど関係部門と連携し、諸情報の発信と活動の活発化に取り組む

・ すべての活動が健康づくりに繋がり初期の目標を達成、2021年度より助成金の廃止を決定した

◆ 特定健診の受診率向上を推進
・ パナソニック健保ドック検診センターと連携し、会員の受診環境改善を図った

(  P健保受診率 2カ年で1.5 ポイント向上 )

（OB会特定受診日設定と日動火災健診を新設）

◆ 環境変化に対応した友愛ネットワークづくりの推進

・ 将来を見据え支部間交流の積極提案により、各地で支部間合同行事が開催された

（支部間合同企画として落語鑑賞・観劇・国会見学など支部間交流が活発になった )

・ 高齢化やコロナ禍など環境変化に伴い友愛訪問の活動見直しをスタート

◆女性会員活動の場を提供

・ 女性支部役員登用拡大、2020年度 18支部 26名

（ 2017年度 13支部20名 → 5支部/6名増、女性副支部長３名）

・ 2019年9月度役員会にて、女性支部役員代表より松愛会全般に亘る改革の提案を行った


